iDARI GOREV ODENEGI i$ AKIS SEMASI

ISLEM ILGILI
= (Streg Akis | DONULEC MEVZUAT-
O . y . Semasi ) EK SORUMLULA YASA-
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= Uygun n ADIMI IK/IDOKUM

Degil AN (vb.)
2914 sayih Kanun 13. maddesi uyarinca Gorevli
bulunan Yuksekokul Mudirinin almakta oldugu 2914 Savili
aylik gosterge ve ek gdsterge brit tutarinin; %20 y
1 - < g Personel
si idari gérev 0denegi olarak ayrica ddenir. Birden Kanunu
fazla idari gorevi bulunanlara Idari Gorev
Odeneginden en yiiksek olani verilir.
Cesitli Odemeler Bordrosu vergi matrah dilimi 25&; nSu&;]);III
5 dikkate alinarak dizenlenir. Banka listesi Birim Mutemedi | 2914 Savili
eklenerek HY'S sisteminden Odeme Emri Belgesi Kanur}(
dizenlenir.
2547 Sayili
Evraklarin gerekli kontrolleri birim mutemedi Kanun/ |
3 | tarafindan imzalanip diizenlenir, gerceklestirme Birim Mutemedi | 2914 Sayili
gorevlisine gonderilir. v Kanun
2547 Sayili
llgili ~ evraklarin  Gerceklestirme  gorevlisi Kanun/
ili v | i vlisi .
2914 Sayili
4 | tarafindan  kontroli  yapithp gerekli yerler Geg;gl:é\e/?;usrime Kanur)(
imzalanir ve Harcama yetkilisine gonderilir. W
2547 Sayili
Kanun/
2914 Sayili
5 | Harcama yetkilisi 6deme emri belgesini imzalar l\_}gﬁ?“n;? Kanur)(
) Birim 2547 Sayili
6 Odeme Emri Belgesi Strateji Gelistirme Daire Mutemedi/ Kanun/
Baskanligina gonderilir. °e Gerceklestirme | 2914 Sayili
Gorevlisi Kanun




